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主軸二：教學深耕 

2-1-B-11『務實創新產業尖兵卓越教學計畫』 

 

1.4 貫徹彈性薪資與教研人員獎勵制度 

1.4落實彈性薪資與教研人員獎勵措施 

產業技能論壇 

題目：輕鬆跨進虛擬實境 

104-105 年度北區技專校院教學資源中心計畫 

 

指導單位：北區技專校院教學資源中心 

計畫主持人：楊耀波研發長 

承辦單位：中華科技大學工程學院資工系 

承辦單位連絡人/電話：王啟昌主任/02-27821862#279 

活動時間：104年 10月 1日(星期四)下午 12:20至 15:00 

活動地點：台北校區 中華科技大學電資館 K503室 

成果報告書 



 

2 

 



 

3 

 

目   錄 

一、活動目的 

二、執行策略 

三、訊息傳遞 

四、活動內容 

五、活動紀要 

六、活動花絮 

七、人數統計 

八、問卷資料 

九、活動資料 

十、經費明細 

 

 

 



 

1 

 



 

2 

 

一、活動目的 

本校為了為鼓勵校內師生貼近產業，以使教學深耕提升師生

產業實務技能。期望透過此次以專題演講方式辦理產業技能論

壇，提升教師實務教學能力，教學深耕；並增進師生具產學實務

新技能。進而提升教學品質與學生學習效能、強化數位學習環境。 

 

二、執行策略 

由於虛擬實境是數位內容設計發展的新趨勢，且數位內容設

計是配合國家經濟發展方向，因此將虛擬實境與數位內容融合成

為資訊工程系專業領域新發展，特辦理以本系師生為主要對象之

產業技能論壇。期望教師能更貼近產業，以提升實務教學能力；

使教學深耕師生學習產學實務新開發技能。 

本次活動執行策略重點整理如下： 

(一) 透過電子公文系統發文至北區各夥伴學校告知此活

動，並於台北校區及新竹校區公佈欄張貼活動海報。 

(二) 於活動前二周透過email與電話聯絡報名參加活動人

員。 

(三) 於活動前一周透過email與電話再次與報名參加活動的

師生確認，並再次說明詳細活動內容。 

(四) 全程參與研習之老師，發予研習證書以茲鼓勵。 
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三、訊息傳遞 

(一)校內簽辦： 



 

4 

 

(二)北區活動平台訊息 
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(三)海報 
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四、活動內容 

 

計畫分項 「教學深耕計畫」 

子 計 畫 產業技能論壇 

活動名稱 輕鬆跨進虛擬實境 

主辦學校 中華科技大學教學資源中心 

舉辦時間 104年 10月 1日(星期四) 12:20至 15:00 

舉辦地點 中華科技大學 台北-台北-電資館 K503室 

聯 絡 人 鍾健雄 

聯絡電話 02-27821862分機 277 

講師現職 雷爵網路公司產學人才培育中心主任 

講師學歷 中華科技大學電機系 

講師經歷 雷爵網路公司資訊處經理 

講師專長 人才培訓演講與訓練課程 

主軸二：教學深耕-產業技能論壇 

議    程  

104年 10月 1日 （星期四） 

時間 活動內容 主持人/主講人 

12:20~13:00 報到與用餐 王啟昌 

13:00~14:45 輕鬆跨進虛擬實境 
鍾健雄/羅祥凌(雷爵網路

產學人才培育中心主任) 

14:45~15:00 Q&A 鍾健雄/羅祥凌 
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五、活動紀要 

本次活動計有教師7人、學生42人和講師1人，共計參加研習

人數共計50人。 

羅祥凌講師畢業於本校電機工程系，任職於雷爵網路公司產

學人才培育中心主任，從事遊戲設計人才培訓與新技術發展研

究。羅講師從國際大廠投入「虛擬實境」市場的情況當作演講開

場，此技術經由羅講師本人播放虛擬實境的範例，使與會者立即

融入虛擬實境的情境中。由於 3D多媒體數位內容最大的消費群就

是青年學子，此主題相當的吸睛，因而立即讓大家熱烈地加入活

動行列。 

接著羅講師簡單、明瞭的介紹虛擬實境設備與技術之發展和

原理與論述後，就進入本次活動重要的議題「遊戲與未來虛擬實

境的發展相結合」。由於羅講師採用非常多的動態展示實例與討

論，在生動活潑中說明虛擬實境之技術在未來遊戲產業的應用，

達到擴大技職的學生的視野，期望經由此次就業研習課程，更能

提升我們的學生未來學習、就業與發展一個很好的方向。 
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六、活動花絮 

 

  

主持人介紹講師 研習會場參與活動情形 

  

講師講解 (1) 講師講解 (2) 

  

Q&A時間 提出問題與答覆 
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七、人數統計 
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八、問卷資料 

活動名稱：產業技能論壇 

意見反應調查表：  

項次 非常滿意 滿意 尚可 不滿意 非常不滿意 平均滿意度 

1 43.75% 40.63% 15.63% 0.00% 0.00% 4.28 

2 43.75% 37.50% 18.75% 0.00% 0.00% 4.25 

3 34.38% 46.88% 18.75% 0.00% 0.00% 4.16 

4 40.63% 37.50% 21.88% 0.00% 0.00% 4.19 

5 37.50% 34.38% 28.13% 0.00% 0.00% 4.09 

6 40.63% 43.75% 15.63% 0.00% 0.00% 4.25 

 

 

 

1. 請問您對於講座內容是否滿意？  
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2.請問您對於講座時數安排是否滿意？  

 

 

3.請問您對於表達技巧是否滿意？  

 
 

4.請問您對於輔助講座媒體是否滿意？ 
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5.請問您對於與研習者的互動是否滿意？ 

 

6. 請問您對於對研習者的幫助是否滿意? 
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7.參與研習者對本次研習的整體平均滿意度 
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8.意見調查： 

   請問您對本次講座的心得或想法? 

1. 虛擬實境是目前發展的新趨勢。 

2. 希望未來 VR系列的遊戲更多更有趣。 

3. 更加了解現今遊戲界趨勢，並認知自身更需加強的部分。 

4. 要將遊戲引擎和程式設計學好。 

5. 未來的發展會有更多的樂趣。 

6. 可以多多舉辦此類型的演講。 

7. 收穫良多、內容豐富，聽得很開心。 

8. 將虛擬實境與遊戲結合，作遊戲會很好玩。 

9. 感覺很不錯，如果有實習的機會希望能嘗試。 

10. 讓我更加的了解畢業後的方向。 

11. 點子、創意、愛好和興趣為重。 

12. 充滿正面能量，要創造正面的情緒。 

13. 不錯。 
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九、活動資料 
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十、經費明細 

 

項目 單價 數量 單位 總價 

外聘-專家學者鐘點費 1,600 2 人節 3,200 

場地佈置費 2,000 1 式 2,000 

膳食費(半日) 80 32 人日 2,560 

印刷費 2,000 1 式 2,000 

總  計 $9,760 

單位:新台幣 


